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09_08_26 Pressemitteilung „familie gewinnt“
Endspurt beim Unternehmenswettbewerb „familie gewinnt“ –

Anmeldungen noch bis zum 31.08. möglich
Für die Steuerberatungskanzlei Dreismann & Kollegen sind Mitarbeiter das wichtigste Kapital

Gütersloh, 26.08.2009:Für den zweiten Durchgang des Unternehmenswettbewerbs „familie gewinnt“, ausgelobt von der Bertelsmann Stiftung und dem Kreis Gütersloh, bei dem erneut Unternehmen im Kreis prämiert werden, die wirkungsvolle Maßnahmen für die Vereinbarkeit von Familie und Beruf ergriffen haben, haben sich bereits viele Unternehmen angemeldet. Manche sind bereits zum zweiten Mal dabei. 

Für die Steuerberatungskanzlei Dreismann & Kollegen aus Herzebrock-Clarholz, die sich erstmalig am Wettbewerb beteiligt, ist Mitarbeiterbindung ein wichtiges Instrument, um gerade in dieser Branche zum Mandanten ein vertrauensvolles Verhältnis aufzubauen. „Da wir unser Personal selbst ausbilden, haben wir natürlich einerseits ein großes Interesse daran, diese gut qualifizierten Mitarbeiter, die unser wichtigstes Kapital sind, langfristig zu halten. Andererseits wünschen sich unsere Mandanten, langfristig den gleichen Ansprechpartner zu haben, dem sie vertrauen. Deshalb ist es für uns selbstverständlich, dass wir bei der Arbeitsplanung auch auf die persönlichen Belange unserer Angestellten eingehen,“ erläutert Herbert Dreismann, einer der Geschäftsführer von Dreismann & Kollegen.

Tobias Winkenstette, ein Mitarbeiter der Kanzlei, hat sein Unternehmen für den Wettbewerb vorgeschlagen. Seit der Geburt seines ersten Kindes konnte er dank des Arbeitgebers seinen Job in Teilzeit ausüben. So hat er zu Hause genügend Zeit, um den überwiegenden Teil der Kindererziehung und Haushaltsführung zu stemmen. „Eine mehrjährige Elternzeit konnte ich mir aufgrund der rasant schnellen Änderungen im Bereich des Steuerrechts und auch der EDV-Programme nicht vorstellen,“ so Winkenstette. „Deshalb bestand bei mir von Anfang an der Wunsch, während der ganzen Elternzeit weiterzuarbeiten. Und hierbei unterstützt mich mein Arbeitgeber vorbildlich. Zur Überbrückung vom Ende der Mutterschutzfrist meiner Ehefrau bis zur Zuteilung eines KiTa-Platzes konnte ich beispielsweise meine Überstunden und den Großteil meines Jahresurlaubes am Stück in Anspruch nehmen, so dass ich sieben Wochen am Stück zu Hause bei unseren Babys war. Auch kann ich meine derzeitige wöchentliche Arbeitszeit reduzieren, wenn meine Kinder eingeschult werden.“
Landrat Sven-Georg Adenauer, der sich als Vorsitzender der Jury des Wettbewerbes ein eigenes Bild bei seinem Besuch in der Kanzlei gemacht hat, zeigte sich positiv beeindruckt: „Dreismann und Kollegen haben ein großes Verständnis für familiär bedingte Fehlzeiten der Angestellten. Die Mitarbeiter sprechen sich untereinander ab, wenn jemand plötzlich ausfällt; und zu welchen Zeitpunkt die Arbeit erledigt wird, kann mit Kollegen und Mandanten abgestimmt werden. Und da in steuerberatenden Berufen in der Regel der Frauenanteil sehr hoch ist, profitieren neben Herrn Winkenstette viele Mitarbeiterinnen von der familienfreundlichen Einstellung der Geschäftsführung.“ 

„Die Flexibilität der Arbeitgeber und die kreativen Ideen, um den Balanceakt zwischen Familien- und Berufsleben zu bewerkstelligen, haben uns schon beim ersten Wettbewerb sehr beeindruckt“, erinnert sich Liz Mohn, stellvertretende Vorstandsvorsitzende der Bertelsmann Stiftung und Schirmherrin des Wettbewerbs. „Wir, die Bertelsmann Stiftung und der Kreis Gütersloh, freuen uns über die rege Teilnahme auch an diesem zweiten Wettbewerb, der zeigt, dass Familienfreundlichkeit ein eindeutiger Wettbewerbsfaktor für die Gewinnung und Bindung von qualifiziertem Personal ist.“

Wie auch dieses Unternehmen können Teilnehmer von jedermann vorgeschlagen werden oder sich selbst bewerben. Diese Möglichkeit besteht noch bis zum 31. August 2009. 
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