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Pressemitteilung 

Humankapital ist wichtigste Ressource für Unternehmen
Unternehmerforum des Lokalen Bündnisses für Familie im Kreis Gütersloh 

Gütersloh, 16. Mai 2009. Kann man es sich in der derzeitigen wirtschaftlichen Situation erlauben, als Arbeitgeber familienfreundlich zu sein? Ist dies ein Luxus, den man sich nur in den guten Jahren leisten konnte? Oder zahlt es sich gerade in Krisenzeiten aus, auf Familienfreundlichkeit zu setzen? Sind familienfreundliche Maßnahmen nicht trotz, sondern gerade wegen der Krise zwingend notwendig? 

Diesen Fragen gingen die Teilnehmer des heutigen Unternehmerforums in der Volksbank Gütersloh e.G., ausgerichtet von der Bertelsmann Stiftung und der Volksbank Gütersloh e.G. im Rahmen des Lokalen Bündnisses für Familie im Kreis Gütersloh, aus unterschiedlichsten Perspektiven nach. In der gut besuchten Veranstaltung berichtete zunächst Klaus Lurse, Klaus Lurse Personal+Management AG Salzkotten, in seinem Vortrag über den Nutzen einer familienorientierten Personalpolitik zur Stärkung im Wettbewerb um Fachkräfte. "Unternehmen, die jetzt faire Partnerschaft leben - auch über eine familienfreundliche Personalpolitik - werden bei ihren Mitarbeitern Loyalität, Engagement und Partnerschaft ernten und gestärkt aus der Krise hervorgehen".
Anne Feldotto, Friseurmeisterin und Inhaberin des Salon Stilo in Verl hat trotz der Finanzkrise Anfang des Jahres ihren zweiten Salon eröffnet und berichtete in der Runde: „Diesen Erfolg habe ich der Loyalität meiner Kunden zu verdanken, die sich bei meinen freundlichen, ausgeglichenen und gut geschulten Mitarbeitern in besten Händen wissen und ihnen vertrauen. Meine Mitarbeiter haben den Kopf frei für Ihre Arbeit, weil ich Ihnen ermögliche, private und berufliche Anforderungen gut in Einklang zu bringen.“

Auch die Volksbank selbst, die sich erneut am Wettbewerb „familie gewinnt“ beteiligt, überdenke ihr ohnehin schon sehr familienfreundliches Personalkonzept und will weitere familienfreundliche Maßnahmen integrieren, so Michael Deitert, Vorstandsmitglied der Volksbank Gütersloh e.G. „Das Vertrauen unserer Kunden ist unser wichtigster Wettbewerbsvorteil. Und das erreichen wir durch die Bindung und Loyalität unserer Mitarbeiter.“

Trotz der derzeitigen wirtschaftlichen Schieflage betonten Burhkard Marcinkowski, Geschäftsführer des Unternehmerverbandes für den Kreis Gütersloh, und Klaus Lurse, Klaus Lurse Personal + Management AG, sei es gerade in der Krise wichtig, sich auf sein gut ausgebildetes Personal verlassen zu können. Bildung und Familienfreundlichkeit seien keine Schönwetterthemen, so Marcinkowski weiter.
„Unabhängig von der Größe und des Geschäftsfeldes bringt die Umsetzung einer familienfreundlichen Arbeitswelt eine sichere win-win Situation für alle Beteiligten mit sich. Egal, ob Großunternehmen oder kleine und mittlere, Handwerksbetriebe oder Körperschaften des öffentlichen Rechts, - jeder lebt von der wichtigsten Ressource, dem Humankapital -  und trägt daher auch Verantwortung. Wird diese Verantwortung weitsichtig wahrgenommen, profitieren alle Beteiligten,“ so Carina Stöckl, die Koordinatorin des Lokalen Bündnisses abschließend. 

Weitere Informationen zum Thema und auch zum Wettbewerb „familie gewinnt“, ausgelobt von der Bertelsmann Stiftung und dem Kreis Gütersloh, erhalten Sie bei Carina Stöckl, 05241/851092 oder unter: www.familienbuendnis-guetersloh.de
Hintergrund:

Im Kreis Gütersloh wurde am 13. Dezember 2005 das 250. Lokale Bündnis für Familie als Kooperation der Bertelsmann Stiftung mit dem Kreis Gütersloh gegründet. Das Bündnis, das bei der pro Wirtschaft GT GmbH angesiedelt ist, möchte den Kreis Gütersloh zum familienfreundlichsten Kreis mit den familienfreundlichsten Unternehmen machen. Deswegen hat es sich zusammen mit seinen Kooperationspartnern den Schwerpunkt „Familienfreundliche Arbeitswelt“ gesetzt.

Kontakt: 

Carina Stöckl

Lokales Bündnis für Familie im Kreis Gütersloh

Pro Wirtschaft GT GmbH

Herzebrockerstr. 140

33334 Gütersloh

Tel:
 05241/85 1092

Fax:
 05241/85 31002

Mobil: 
0173/740 9919

e-mail:
 carina.stoeckl@pro-wirtschaft-gt.de

[image: image1.png]